Los bufetes hacen caja con sus
areas de laboral por la crisis

sus ERE, que han
afectado entre 2008
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La mayoria de las
empresas contratan
a firmas legales para
el asesoramiento de
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académico y excatedratico
Luis Enrique dela Villa Gil.
Sin embargo, los abogados
laboralistas consultados por
EXPANSION, que han prefe-
rido no ser citados, opinan
que “aunque efectivamente
se ha incrementado bastante
el trabajo y la facturacion en
estos afos, tampoco los aseso-
ramientos en ERE dan como
resultado minutas con cifras
extraordinarias”.

Contrarrestar

En general, “los despachos
—excepto los laboralistas, en
este caso- siempre prefieren
quelaeconomiavaya bien, ya
que las grandes operaciones
de mercantil siempre son mu-
cho ma4s jugosas que los ERE
0 que, por ejemplo, los con-
cursos o los litigios. Pero estas
ultimas dreas, que crecen con
las dificultades, sirven para
contrarrestar la caida general
del negocio en los despa-

. chos”, argumenta el socio de

unimportante bufete.
Los expertos consultados

coinciden en que la crisis ha
hecho que ninguno de los bu-
fetes de los negocios impor-
tantes en Espafa se pueda
permitir no ofrecer asesora-
miento juridico laboral. “An-
tes, los despachos anglosajo-
nes tenian abogados de esta
materia, pero como mero
apoyo para otras operaciones
de calado. Ahora no les ha
quedado mas remedio que in-
vertir en ello”, explica un le-
trado de una firma nacional.
Ejemplos deelloson los ficha-
jesde Luis E. dela Villade la
Serna por Hogan Lovells o de
Diana Rodriguez por Ashurst.
Perolo que también apunta
una de las fuentes consulta-
das es que no es oro todo lo
que reluce. “Es verdad que ha
subido exponencialmente el
numero de casos en laboral,
pero también han bajado los
honorarios. Antes era normal
aplicar la norma no escrita de
1.000 euros por trabajador en
un ERE, y eso ahora es practi-
camente imposible y se opta-
por formulas como un fijo y
variable”, explica. Asi todo, la
cajase haincrementado.
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Federico Duran
Garrigues

&

Juan Antonio Sagardoy
Sagardoy

Luis Enrique de la Vilia

la practica del derecho del
trabaje, un érea que con los
anos ha adquirido gran
importancia en nuestro pais.
El directorio britanico
‘Chambers & Partners,
destaca anueve de ellos
como los mejores divididos
en tres categerias distintas.
Como ‘senior statesmen’
(socios con mas experiencia

Roca Junyent

Lideres en 2012

ignacio Garcia-Perrote Salvador del Rey
Uria Menéndez Cuatrecasas

;

Juan José Yago
Garrigues

Martin Godino
Sagardoy
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Fermin Guardiola

Rosa Zarza

y reconocimiento), la guia
reconoce a Luis Enrigue de
la Villa Gil (Roca Junyent),
Federico Durdn (Garrigues)
yJuan Antonio Sagardoy
(Sagardoy). Como ‘star
individuals’ (aquellos socios
que destacan sobre los
mejores) se sitian Ignacio
Garcia-Perrote (Uria) y
Martin Godino (Sagardoy).
Y enla Bandal (los mejores
de cada especialidad) se
situaron en 2012: Salvador
del Rey (Cuatrecasas),
Fermin Guardiola (Baker),
Juan José Yago (Garrigues)
vy Rosa Zarza (Garrigues).La
mayorfa de ellos dirigen las
areas de laboral de sus
firmas. Por debajo, unos 25
letrados estanen la Banda 2.

Baker & McKenzie

Garrigues

Més informacidn:
www.masterenabogacia.com.es

nicio: Octubre 2013
Titulo oficial por la Universidad Francisco de Vitoria

Universidad .
Francisco de Vitoria
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Los despachos espaiioles hacen
del ‘low-cost’ un sello de calidad

La competitividad que ofrecen los abOgados espafnoles, hasta un 60% mas baratos, les sitlia al frente de
litigios internacionales que antes llevaban despachos anglosajones ligados a multinacionales de EEUU.

Mercedes Serraller. Madrid

La multinacional estadouni-
dense Cisco Systems, que em-
plea a 66.000 personas en 165
paises en todo el mundo,
15.000 en su sede central en
San José, California, tiene
pendiente un pleito funda-
mental en el Tribunal de Jus-
ticia de la Union Europea
contra Microsoft por la com-
pra de Skype, de una cuantia
de 9.000 millones de délares
(6.846 millones de euros).
;Quién es su abogado? Luis
Ortiz Blanco, socio de Garri-
gues. A Microsoft le asesoran

cinco despachos, cuatro esta- .

dounidenses, como Gibson
Dunn, y Linklaters.

La competitividad y rela-
cién calidad-precio que ofre-
cen los abogados esparioles
—hasta un 60% mas baratos,
de 300/400 euros la hora a
unos 800~ les estan situando

al frente de pleitos globales

que hace afios llevaban des-
pachos anglosajones, tradi-
cionalmente ligados a multi-
nacionales de EEUU. Cisco
hizo un concurso en el que,
ademas de Garrigues, concu-
rrieron despachos del Magic
Circle y firmas estadouniden-
ses. Gano Garrigues, que lle-
va en solitario uno de los
grandes pleitos del mundo.

El primer escollo que tuvo
que sortear Garrigues es la

marca, ya que lo que esun re--

clamo en Espafa no lo es en
Bruselas a los ojos de una
multinacional californiana.
Alfonso Lamadrid, uno de los
abogados de Garrigues en
Bruselas que lleva el caso,
cuenta que esta traba se sol-
venta desde la marca indivi-
dual, ladel abogado.

En este caso, de Luis Ortiz,
el tnico profesor espafiol en
Derecho de la Competencia
enel Colegio Europeo de Bru-
jas condiez afios en el servicio
juridico de 1a Comisién Euro-
pea, y José Luis Buendia, pro-
fesor en el Kings College de
Londres, ambos exfunciona-
rios de la Comision. A lo que
se une €l blog sobre derecho
de la competencia del propio
Lamadrid, Chillin’ Competi-
tion, que tiene 550.000 visitas
adiade hoyyselee en EEUU.

Hewilett Packard
lleva desde
Espaiia el area
de competencia
para Europa

Efe
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Estos abogados dirigen un
pleito en el que se dirime todo

en inglés, basado en derecho
comunitario de la competen-

_ cia. En esta linea, Associated

Bloomberg News

British Foods (ABS) ha encar-
gado distintos asuntos de
competencia relacionados
con Ebro Puleva a Salomé
Santos, ex Freshfields.

Su reverso, la falta de com-
petitividad que puede crear-
se, en ocasiones por la propia
firma, si trata de aplicarsus ta-
rifas internacionales (muy su-
periores a las locales) para
trabajos internacionales reali-
zados desde Espafia.
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Garrigues es el bufete
de Cisco en su pleito
cormnira Microsoft, a
guien asesoran cinco

despachos de EEUU

El drea de competencia es
especialmente dinamica en
Espafia, refrendan abogadosy
empresas. Ha florecido rapi-
do, con el impulso final de la
Ley de Defensa de la Compe-
tencia de 2007 y la frenética

 actividad que despliega la Co-

mision Nacional de Compe-
teneia (CNC).
De hecho, el asesoramiento

Sede de Cisco Systems, en San José, California.

El Tribunal de Justicia de la Union Europea en Luxemburgo, donde se dirimen pleitos de Competencia que afectan a multinacionales de EEUU.

especializado sobre derecho
de la competencia para toda
Europa de Hewlett Packard
se cubre desde Espana, desde
donde también se dirige el
4rea contenciosa con cober-
tura mundial, excepto Esta-
dos Unidos.

'Y lo mismo ocurre con el
asesoramiento fiscal sobre
IVA comunitario, que en gran
parte se cubre desde Espana.
Asilo explica Javier Ramirez,
vicepresidente y consejero
asociadoen litigios y regulato-
rio para EMEA (Europa,
Oriente Proximo y Africa) de
HP.

La empresa
abarata costes
Juan Picon, socio sénior
en Espafia y codirector

internacional de DLA Piper,
cuenta que las grandes

‘ empresas estéan haciendo
' alin mas agresivas sus

politicas de seleccion de
despachosenarasdela

. rapidez y competitividad.

Asi, algunas mufttinacionales
delegan en sus departamentos
comerciales y de marketing

la eleccién de un despacho
externo al que deban
contratar, en vez de seguir el
cauce habitual de que lo escoja
su asesoria juridica interna.
Estas compafiias creen que

en sus directivos no juridicos
primara sobre todo el coste.

ALCVRIA

COUR DE JUSTICE
DS COMMUNAUTES
ECROPEENNES

Associated British
Foods ha encargado
asuntos a la abogada
espaiiola Salomé
Santos

Ademas, afiade, el desarro-
llo de patentes de esta multi-
nacional lo dirige el equipo de
1a asesoria juridica interna de
HP en Barcelona, que tam-
bién se ocupa de las investiga-
cionesinternas.

“La importancia del feno- -

meno de la globalizacién enla
prestacion de servicios legales
también puede analizarse
desde el punto de vista de la
oportunidad paraatraer a Es-
pafia servicios legales a pres-
tar a favor de entidades en el

~ extranjero”, explica Ramirez.

Por ejemplo, apunta, “en
HP adoptamos un modelo or-

ganizativo con responsabili-'
- dades internacionales donde

el puesto no esta localizado
necesariamente en nuestras
oficinas centrales, sino donde
reside la persona mas adecua-
da. Espafia cuenta con muy
buenos abogados y tenemos
unos costes altamente com-
petitives, por lo que se con-
vierte en una fuente impor-
tante de identificacién de ta-
lento”. Asi, HP y otras empre-
sas dirigen con cada vez mas
frecuencia sus departamen-
tos juridicos del Sur de Euro-
padesde Espafia.
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La litigiosidad
desciende un
5,4%, en parte
debido alas
tasas judiciales

Expansién. Madrid

La litigiosidad ha descendido
un 5,4% en el primer trimes-
tre del afio debido, en parte, a
las tasas judiciales. Asi lo afir-
mo ayer el ministro de Justi-
cia, Alberto Ruiz-Gallardén,
en la inauguracion del curso
de verano de la Asociacion
Profesional de la Magistratu-
13, en El Escorial, recordando
que en lo contencioso-admi-
nistrativo se ha reducido has-
taun 21%.

Gallardon cree que la liti-
giosidad sigue siendo alta y
que se recurre mucho a la se-
gunda instancia como un sis-
tema de dilacién mas que de
busqueda de una resolucion
judicial distinta ala primera.

El ministro se refirio tam-

bién al modelo de financia-
cion de la Justicia en Espatia:
a los espafioles les cuesta
1.300 euros cada vez que un
particular solicita un pronun-
ciamiento judicial. Explico
que en Alemania el litigante

sufraga el 40% del coste yen

la UE la media es el 30%. Ga-
llardon defendi6 las reformas
previstas por su departamen-
topara que Espafa deje dees-
tar en el puesto 63 en el bare-

* mo mundial de eficacia en es-

tamateria, cuandoesla cuarta
economia delazona euro.

GALARDONES

Isderetineala
comunidad legal
en sus premios
internacionales

Expansién. Madrid

El Instituto Superior de Dere-
cho y Economia (Isde) cele-
bro el pasado jueves en un ac-
to en el Casino de Madrid la
quinta edicion del Premio Ju-
ridico Internacional a la que
acudio gran parte de la comu-
nidad legal encabezada por el
presidente de la Audiencia
Nacional, Angel Juanes, o la
viceconsejera de Justiciade la
Comunidad de Madrid, Elena
Gonzalez Mofiux.

En el acto, que reunio amas
de 500 profesionales entre
abogados, jueces, fiscales y
miembros del mundo acadé-
mico, se entregaron los pre-
mios en seis categorias, tanto
a estudiantes como profesio-
nales. También se celebrd la
clausura de los mésteres del
centro, con alumnos de 30 na-
cionalidades distintas,
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