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¢PUEDEN LAS EMPRESAS EN CONCURSO AFECTADAS
POR EL COVID-19, TRAMITAR UN ERTE?

En la exposicidon de motivos, del Real Decreto Ley 11/2020 del 31 de
marzo, de Medidas Urgentes por el coronavirus, se viene a permitir a las
empresas en concurso aplicar ERTES de Fuerza Mayor o ETOP - causas
econdmicas, técnicas, organizativas y de produccion- si se ven
afectadas por la crisis sanitaria, siempre y cuando concurran los
presupuestos de hecho contemplados en los arts. 22 y 23 del RDLey
8/2020.

Entiende y, asi lo dice expresamente el legislador, que la actual
situacion de crisis sanitaria provocada por el COVID-19 constituye un
obstdculo adicional a la viabilidad de las ya maltrechas empresas en
situacion concursal. En aras de los intereses del concurso, para poder
suscribir o cumplir un convenio, o poder engjenar una unidad
productiva viable, se autoriza a que estas empresas para puedan
formalizar un ERTE de conformidad a los arts. 22 Y 23 de RDLey 8/2020,
cuando se vean afectadas por una situacion del COVID-19.
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(A parte de cumplir los requisitos de los art. 22 y 23 del RDLey 8/2020,
deberd mantener la empresa en concurso los contratos de trabajo
cuando pase la situacién de emergencia?

Al igual que para resto de empresas, el legislador ha establecido que para
asegurar que sélo aquellas empresas concursadas que resulten viables puedan
acogerse a los beneficios de presentar un ERTE, se declara expresamente
aplicable la Disposicion Adicional Sexta sobre salvaguarda del empleo,
sujetando, por tanto, el acceso a dichas medidas a la presentacion de un
compromiso de mantenimiento de empleo durante el plazo de seis meses
desde la fecha de reanudacién de la actividad.
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¢El ERTE de las empresas en concurso a causa del covid-19 debe de
tramitarse por la ley concursal o por el RD Ley 8/20207?

La Disposicion Final primera del RDLey 11/2020 viene a modificar el RDLey
8/2020, de 17 de marzo, de Medidas Urgentes Extraordinarias para hacer frente
al impacto econdmico y social del COVID-19, y en el Apartado 16 introduce
una nueva Disposicidon Adicional Décima ‘Especialidades en aplicacién del
Capitulo Il a las empresas concursadas’.

Es en este Apartado 16 dénde se viene a dar respuesta a nuesira pregunta.

En su Apartado Primero, se determina que las empresas en concurso, cuando
concurran los requisitos de los arts. 22 y 23, se podrdn acoger al ERTE por causa
del COVID-19. Sin que sea de aplicacioén el Art. 64 de la Ley Concursal.

¢ Qué ocurre con el ERTE tramitado por el juez de lo mercantil, desde el
estado de alarma hasta la entrada en vigor del RD Ley 11/20207?

La Disposicion Transitoria Cuarta del RDLey, de Previsiones en materia de
Concursos de Acreedores responde a esta cuestion estableciendo dos tipos de
supuestos:

1. Si a la fecha de enfrada en vigor de este RD Ley 11/2020, es decir, el 2 de
abril de 2020, se hubiera dictado Auto por el juez del concurso acordando la
aplicacién de las medidas previstas en los articulos 22 y 23 del Real Decreto
Ley 8/2020, de 17 de marzo, la resolucién judicial tendra plenos efectos.

Es decir, se da validez al Auto emitido por el Juez de lo Mercantil del concurso.

2. Pero si a la fecha de entrada del RDLey, las solicitudes presentadas no tiene
resolucion del Juez del concurso, la competencia es de la autoridad laboral y
deberdn remitirse a ella para continuar su tramitacién por el procedimiento y
con las especialidades previstas en los articulos 22 y 23 del RDLey 8/2020.

Para este segundo supuesto, las actuaciones previomente practicadas y el
periodo de consultas que estuviera en curso o se hubiera celebrado
conservardn su validez a los efectos del nuevo procedimiento.


http://noticias.juridicas.com/base_datos/Fiscal/662116-rd-ley-8-2020-de-17-mar-medidas-urgentes-extraordinarias-para-hacer-frente.html#I127
http://noticias.juridicas.com/base_datos/Fiscal/662116-rd-ley-8-2020-de-17-mar-medidas-urgentes-extraordinarias-para-hacer-frente.html#I135
http://noticias.juridicas.com/base_datos/Fiscal/662116-rd-ley-8-2020-de-17-mar-medidas-urgentes-extraordinarias-para-hacer-frente.html#I127
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¢Como se ha de tramitar el ERTE de una empresa en concurso por causa
del covid-19?

La referida Disposicion Final, en su Apartado 16 determina los pasos a seguir en
la tramitacién del ERTE concursal por causas vinculadas al COVID-19:

1)

2)

3)

4)

Las solicitudes o comunicaciones de los expedientes deberdn ser
formuladas por la empresa concursada con la autorizaciéon de la
Administracién Concursal, o por la Administraciéon Concursal directamente,
segun el régimen de intfervenciéon o suspension de facultades patrimoniales.

La Administracion Concursal serd parte en el periodo de consultas previsto
en el articulo 23 de este Real Decreto-Ley.

La decision de aplicacion de las medidas sobre suspension de contratos o
reduccién de jornada, en los supuestos previstos en dicho articulo 23,
deberd contar con la autorizacion de la Administracién Concursal o ser
adoptada por ésta, segun el régimen de infervencion o suspension de
facultades patrimoniales, en caso de que no se alcance acuerdo al
respecto en el periodo de consultas.

En fodo caso, deberd informarse de forma inmediata de la solicitud,
resolucién y medidas aplicadas al juez del concurso, por medios
telemdticos.
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¢Qué organo judicial serd competente para resolver los recursos
judiciales que se planteen con motivo de la tramitacion del ERTE
concursal?

A) El Juez del Concurso
La Disposicién Adicional Decimosexta, anade un punto e) que establece:

‘En los supuestos del apartado 1 del articulo 47.1 pdrrafos 10, 15y 16 del Real
Decreto Legislativo 2/2015, de 23 de octubre, por el que se aprueba el texto
refundido de la Ley del Estatuto de los Trabajadores y del apartado 6
del articulo 33 del Real Decreto 1483/2012, de 29 de octubre, por el que se
aprueba el Reglamento de los procedimientos de despido colectivo y de
suspension de contratos y reduccion de jornada, serd el juez del concurso el
que conozca de las impugnaciones a que los mismos se refieren. Estas
impugnaciones se sustanciardn por el procedimiento del incidente
concursal en materia laboral y la Sentencia que recaiga serd recurrible en
suplicacion.’

Es decir, el Juez del Concurso conocerd de las impugnaciones que traigan
causa de:

= La existencia de fraude, dolo, coaccién o abuso de derecho en su
conclusion.

= La impugnacion por parte de la autoridad laboral a peticiéon de la
entidad gestora de la prestacion por desempleo cuando aquella pudiera
tener por objeto la obtencién indebida de las prestaciones por parte de
los tfrabajadores afectados por inexistencia de la causa motivadora de la
situacion legal de desempleo.

» Lasreclamaciones de los frabajadores.

B) La Jurisdiccion Social

En los supuestos del apartado 5 del articulo 33 del Real Decreto 1483/2012, de
29 de octubre, la impugnacién de la resolucidén de la autoridad laboral se
realizard ante la jurisdiccion social, es decir los supuestos donde no se haya
constatado la causa de Fuerza Mayor.



http://noticias.juridicas.com/base_datos/Laboral/561075-et-2015.html#I439
http://noticias.juridicas.com/base_datos/Laboral/rd1483-2012.html#I220
http://noticias.juridicas.com/base_datos/Laboral/rd1483-2012.html#I220
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¢Qué medida va tomar el ejecutivo después del estado de alarma para
evitar el colapso de la justicia en materia concursal?

Con el titulo de Agilizacion Procesal, la Disposicion Adicional Decimonovena
senala que, una vez que se haya dejado sin efecto la declaracion del estado
de alarma y de las prorrogas del mismo que, en su caso, se hayan acordado,
el Gobierno, a propuesta del Ministerio de Justicia, aprobard a la mayor
brevedad posible y en todo caso en el plazo mdximo de 15 dias, un Plan de
Actuacion para agilizar la actividad judicial en el dmbito de los Juzgados de lo
Mercantil con la finalidad de contribuir al objetivo de una rdpida recuperacion
econdmica tras la superacién de la crisis.

Evidentemente, es de esperar un extraordinario niUmero de solicitudes de
concurso de acreedores. Con esta Disposicion, el legislador pretende mitigar o
evitar el colapso de los Juzgados de lo Mercantil. Sin embargo, esta prevision
descuida a los Juzgados de Instancia. Parece que el legislador no ha
considerado que, si bien es cierto que la gran mayoria de las solicitudes de
concurso serdn de empresas y autbnomos, competencia de los Juzgados de lo
Mercantil, no es menos cierto que los Juzgados de Instancia deberdn de
tframitar los Concursos Consecutivos de personas fisicas que también se
presumen NUMerosos.
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¢Podemos Ayudarte?

Daniel Gomez
Socio del Concursal y
Reestructuraciones
dgomez@cecamgan.com

CECA MAGAN

Manvela Serrano
Socia del Concursal y
Reestructuraciones

mserrano@cecamagan.com

Le recordamos, que todas las
cuestiones del presente
documento son de cardcter
informativo.

Para ampliar informacion y
contratar nuestros servicios, por
favor contacte con nuestros
profesionales

info@cecamagan.com
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